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Urteil des Obergerichts Zürich vom 13. November 2015
(LA150023)
Fürsorgepflicht gegenüber Arbeitnehmern in Einrichtungen für Asylbewerber

Das Obergericht Zürich setzt sich im Urteil LA150023 mit der Haftung der Arbeitgeberin für
Fürsorgepflichtverletzungen auseinander. Der spezielle Tätigkeitsbereich von Sicherheitsmitarbeitern in
Einrichtungen für Asylbewerber spielt eine bedeutende Rolle. Diese Rechtsprechung lässt sich grundsätzlich auch
auf andere…
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