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Die Zulässigkeit einer Grippeimpfpflicht mittels
Weisung in privatrechtlichen Arbeitsverhältnissen

Isabel Linda Geissberger, MLaw, Doktorandin PhD Biomedical Ethics and Law (BmEL) an der Universität Zürich

I. Ausgangslage und Fragestellung
Die saisonale Grippe wirft jährlich die Frage auf, ob Gesundheitspersonal verpflichtet werden kann, sich gegen
die Grippe zu impfen. Die Weltgesundheitsorganisation definiert die saisonale Grippe als akute virale
Erkrankung, die leicht von Person zu Person übertragbar ist und am erfolgreichsten mit der Impfung bekämpft
werden kann.  Der Schweizerische Impfplan…
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